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OBJETIVOS METODOLOGIA

Demostrar que empezar a trabajar en el
uso racional de restricciones, no implica
de Inicio:

1.- Aumento de recursos tecnicos vy
humanos (personal de atencion directa).
2.- Aumento del nUmero de caidas.

3.- Aumento de las consecuencias graves
de las mismas (fracturas y traumatismos
craneoencefalicos).

4.- Aumento de denuncias.

El trabajo ha sido realizado en un periodo de 16 meses
(diciembre 2009 a marzo 2011) en un Centro
residencial de 59 plazas que presenta un alto % de
usuarios con deterioro cognitivo (86% MEC<=24 en
2009, 76% en 2010 y un 74% en 2011) y alto n° de
residentes dependientes (Barthel< = 40), 74% en
2009, 72% en 2010 y un 64% en 2011.

- Sensibilizacion del equipo interdisciplinar del centro:
FORMACION.

- Actualizacion del procedimiento sobre Restricciones
fisicas, establecer de forma detallada, tanto Ila
prescripcion y puesta en marcha de los elementos de
RESULTADOS restriccion, como la forma de acompanar la revocacion
A lo largo del estudio han pasado 85 de las mismas. Introducir el registro sistematico de los

usuarios, de los cuales, 26 han sido nuevos MISMOS.

iIngresos, de ellos, 3 vinieron con medidas - Trabajar, sobretodo, con los nuevos Ingresos Yy
de restriccion y solo se le pudo retirar a uno familias, sobre el USO RACIONAL DE
de ellos y a 2 gue no tenian de ingreso se RESTRICCIONES.

les tuvo que poner.

*Se ha modificado y consensuado un nuevo
procedimiento de actuacion: aumentando,
considerablemente el numero y la calidad
de registros, para ello se establece un
apoyo por medio del sistema informatico.
Modificacion del documento de
Consentimiento, y se anade al mismo un
apartado de revocacion de las mismas.

*Se han producido caidas, pero no han
aumentado: la tasa media de caidas del
2009 fue 0,77% y en el 2010 fue del 0,70%.
Solo una de las caidas del 2010 la sufrié una
de las personas a las que se le retiro la
medida de restriccion, pero sin
consecuencias.

*Se disminuyen el n° de restricciones del
48% al inicio del estudio, al 22% al finalizar:
*En los 16 meses no ha habido un aumento
en la plantilla del personal de atencion, pero
este se ha estabilizado por medio de
contratacion directa, siguiendo un proceso
de competencias.

* No se ha realizado ninguna obra en la
unidad ni se ha incorporado ningun recurso
técnico nuevo.

*No ha habido ninguna denuncia.

*En las reuniones de seguimiento, en las
gue se hace una seleccion de los usuarios a
los que se les va a retirar las medidas de
restriccion, se han Incorporado distintas
medidas, gracias a la creatividad del equipo,
iInvolucrando, también, a la Direccion y a las
familias, abordandose medidas para crear
espacios seguros, que respeten Ila
autonomia del residente.

N° DE FRACTURAS
m TASADE CAIDAS
% RESTRICCIONES FISICAS

N\

Grupo Matia




